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UCHWALA NR X1/109/2019
RADY MIEJSKIEJ W WOLCZYNIE

z dnia 27 czerwca 2019 r.

0 zmianie uchwaly w sprawie regulaminu wynagradzania nauczycieli objetych przepisami ustawy z dnia
26 stycznia 1982 roku — Karta Nauczyciela, zatrudnionych w przedszkolu, zespole szkél i szkolach, dla
ktorych organem prowadzacym jest gmina Wolczyn

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 zdnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. z2019r,
poz. 506), art. 30 ust. 6, 6a 110 ustawy zdnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz.U. z2018r.
poz. 967 z po6zn. zm.), uchwala si¢ co nastgpuje:

§ 1. W uchwale nr XXVII/219/2009 Rady Miejskiej w Wotczynie z dnia 25 marca 2009 roku w sprawie
regulaminu wynagradzania nauczycieli objetych przepisami ustawy zdnia 26 stycznia 1982 roku — Karta
Nauczyciela, zatrudnionych w przedszkolu, zespole szkot iszkotach, dla ktérych organem prowadzacym jest
Gmina Wolczyn, wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

1) § 3ust. 1 otrzymuje brzmienie: " 1. W zaleznosci od jakosci pracy, wtym spetnienie ogoélnych oraz
szczegblowych warunkéw, o ktorych mowa w§ 6 rozporzadzenia oraz w niniejszym regulaminie,
nauczycielowi zatrudnionemu w przedszkolu, zespole szkét i szkotach, dla ktérych organem prowadzacym jest
gmina Wolczyn inauczycielowi, ktoremu powierzono stanowisko kierownicze, przyznaje si¢ dodatek
motywacyjny. Dodatek motywacyjny jest cze$cig wynagrodzenia nauczyciela zalezna od jakosci i wynikow
jego pracy i ma charakter uznaniowy.";

2) § 3 ust. 2 otrzymuje brzmienie: "2. Tworzy si¢ fundusz motywacyjny dla nauczycieli w wysokosci 4 % sumy
planowanych $rodkoéw finansowych przeznaczonych na wynagrodzenia zasadnicze nauczycieli oraz 30 %
planowanych wynagrodzen zasadniczych dyrektoréw, zatrudnionych w przedszkolu, zespole szkot i szkotach,
dla ktorych organem prowadzacym jest gmina Wotczyn. Potracenia wynagrodzen nauczycieli, w przypadku
nieswiadczenia przez nich pracy niepowodujacej konieczno$ci organizacji zastepstw z tego tytulu, moga by¢
przeznaczone przez dyrektora na zwigkszenie srodkow na dodatki motywacyjne.";

3) § 4 otrzymuje brzmienie: "1. Dodatek motywacyjny moze by¢ przyznany nauczycielom na kazdym stopniu
awansu zawodowego lub niezaleznie od stopnia awansu zawodowego, posiadajacym kwalifikacje do
zajmowania stanowiska nauczyciela w zatrudniajgcej go danej jednostce oswiatowej, prowadzonej przez gmine
Wolczyn.

2. Nauczyciel rozpoczynajacy pracg¢ nabywa prawo do dodatku motywacyjnego po przepracowaniu, co
najmniej 6 miesiecy.";

4) § 5ust. 1 otrzymuje brzmienie: "1. Dodatek motywacyjny przyznaje si¢ na czas okreslony, nie krotszy niz
1 miesigc i nie dtuzszy niz 6 miesiecy.";

5) § 5ust. 3 otrzymuje brzmienie: "3. Wysokos¢ dodatku motywacyjnego moze by¢ zmieniona w przypadku
zaistnienia okolicznos$ci uzasadniajacej jego zwickszenie lub zmniejszenie. Decyzja w tej sprawie moze by¢
podjeta w kazdym czasie, z moca obowigzujaca od pierwszego dnia miesigca nastepujacego po podjeciu
decyzji.";

6) § 6 otrzymuje brzmienie: " 1. Kwota indywidualnie przyznanego nauczycielowi dodatku motywacyjnego
stanowi wskaznik procentowy osobistego wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela i nie moze by¢ wyzsza niz
55% tego wynagrodzenia, jednak nie mniej niz 100 ztotych.

2. Indywidualng wysoko$¢ dodatku motywacyjnego dla nauczyciela ustala dyrektor danej jednostki oswiatowe;j
prowadzonej przez gming Wotczyn, z uwzglednieniem § 8ust. 112 iw granicach przyznanych przedszkolu,
zespolowi szkot i szkole w danym roku budzetowym srodkow na wynagrodzenia.

3. Indywidualng wysoko$¢ dodatku motywacyjnego dla dyrektora przedszkola, zespolu szkot, szkoty
z uwzglednieniem § 8 ust. 1, 2 i 3, ustala Burmistrz Wolczyna.";

7Yyw § 7 dodaje si¢ ust.3-6 w brzmieniu: "3. Dodatek motywacyjny nie przystuguje w okresie, za ktory
nauczyciel nie otrzymal wynagrodzenia zasadniczego, nie przystuguje rowniez w czasie urlopu dla poratowania
zdrowia, w stanie nieczynnym, w okresie nieusprawiedliwionej nieobecno$ci w pracy.";
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4. Dodatku motywacyjnego nie przyznaje si¢ nauczycielowi, ktory w okresie ostatnich 6 miesigcy pracy
przypadajacych przed terminem przyznawania dodatku:

a) otrzymal kar¢ porzadkowa lub dyscyplinarng przewidziang przepisami Kodeksu Pracy i Karty Nauczyciela,
b) przebywat na urlopie bezptatnym, wychowawczym, urlopie dla poratowania zdrowia.

5. W przypadku nauczyciela, wobec ktérego ma zastosowanie zapis ust. 4 lit. a - dodatek motywacyjny moze
by¢ przyznany po uplywie sze$ciu miesiccy od daty wymierzenia kary przez pracodawce lub komisje
dyscyplinarng, poczawszy od miesigca nastgpujacego po miesigcu, w ktérym okres ten uptynat.

6. W przypadku nauczyciela, wobec ktorego ma zastosowanie zapis ust. 4 lit. b - dodatek motywacyjny moze
by¢ przyznany po uptywie trzech miesigcy od dnia podjecia pracy w zwigzku z zakonczeniem urlopu, poczawszy
od miesigca nastepujacego po miesigcu, w ktdrym okres ten uptynat.".

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Wotczyna.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Opolskiego.

Przewodniczacy Rady

Waldemar Antkowiak
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