Zarzadzenie Nr 353/2016
Burmistrza Wolczyna
z dnia 19 grudnia 2016 r.

w sprawie skladania oSwiadczen o stanie kontroli zarzadczej przez kierownikow
gminnych jednostek organizacyjnych

Na podstawie art. 69 ust. 1 pkt. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885 z p6zn. zmianami) i Komunikatu Nr 23 Ministra
Finansow z dnia 16 grudnia 2009 r. w sprawie standardow kontroli zarzadczej dla sektora

finanséw publicznych (Dz. Urz. Min. Fin. Nr 15 poz. 84) zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. W celu prowadzenia stalego monitoringu systemu kontroli zarzadczej w gminnych
jednostkach organizacyjnych, wprowadzam coroczny obowigzek sktadania o§wiadczen

o stanie kontroli zarzadczej, wedtug wzoru stanowigcego zalacznik do niniejszego
zarzadzenia.

§ 2. Obowiazek, o ktorym mowa w § 1 dotyczy wszystkich kierownikow gminnych jednostek
organizacyjnych.

§ 3 Kierownicy gminnych jednostek organizacyjnych sktadaja Burmistrzowi Wotczyna
o$wiadczenie o stanie kontroli zarzadczej za rok ubieglty w nieprzekraczalnym terminie do dnia
15 lutego kazdego roku.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania, z moca obowiazujaca od 1 stycznia 2017r.

Burmistrz Wolczyna

Jan Leszek Wigcek



Zalacznik
do Zarzadzenia Nr 353/2016
Burmistrza Wolczyna

z dnia 19 grudnia 2016 .

Oswiadczenie o stanie kontroli zarzadczej za rok

(rok, za ktory sktadane jest o§wiadczenie)

Ja N1Z6] POAPISANY(Q) ..veenrieeiiieiieeie ettt ettt ettt et et e et esseesabeessbeenbeesseeenseenneeens

pehnigcy funkcje, StANOWISKO ....ocvviiiiiiieieece e
(petniona funkcja, stanowisko z nazwg jednostki organizacyjne;j)

Dzial 1

Jako osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej

1 efektywnej kontroli zarzadczej, tj. dzialan podejmowanych dla zapewnienia realizacji celow

1 zadan w sposob zgodny z prawem, efektywny, oszczedny i terminowy, a w szczegolnosci dla

zapewnienia :

- zgodno$ci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewngtrznymi,

- skutecznosci 1 efektywnosci dziatania,

- wiarygodno$ci sprawozdan,

- ochrony zasobow,

- przestrzegania i promowania zasad etycznego postgpowania,

- efektywnosci i1 skuteczno$ci przepltywu informacji,

- zarzadzania ryzykiem,

oswiadczam, ze w kierowanej przeze mnie jednostce organizacyjnej

(nazwa jednostki organizacyjnej)

Czes¢ A
O w wystarczajacym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola

zarzadcza.



Czes¢ B

O w ograniczonym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola
zarzadcza. Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadczej wraz z planowanymi
dzialaniami, ktore zostang podj¢te w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej,
zostaly opisane w dziale II o§wiadczenia.

Czes¢ C

O nie funkcjonowala adekwatna, skuteczna i1 efektywna kontrola zarzadcza. Zastrzezenia
dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadczej wraz z planowanymi dziataniami, ktore
zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej, zostaty opisane w dziale
IT oswiadczenia.

Cze$¢ D

Niniejsze oswiadczenie opiera si¢ na mojej ocenie i informacjach dostepnych w czasie
sporzadzania niniejszego oswiadczenia pochodzacych z :

O monitoringu realizacji celow i1 zadan,

O samooceny kontroli zarzadczej przeprowadzonej z uwzglednieniem standardéw kontroli

zarzadczej,

O kontroli zarzadczej obowiazujacych w jednostce organizacyjne;j,
O procesu zarzadzania ryzykiem,

O audytu wewnetrznego,

O kontroli wewngtrznych,

O kontroli zewng¢trznych,

O innych zrédel informacji :

Jednoczesénie oswiadczam, ze nie sg mi znane inne fakty lub okolicznos$ci, ktére moglyby

wptyna¢ na tre$¢ niniejszego o§wiadczenia.

(miejscowosc, data) (podpis kierownika jednostki organizacyjnej)



Dzial 11

1. Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadczej w roku ubieglym

---------------- Uwagi : nalezy opisa¢ przyczyny ztozenia zastrzezen w zakresie funkcjonowania
kontroli zarzadczej, np. istotng stabo$¢ kontroli zarzadczej, istotng nieprawidtowos¢

w funkcjonowaniu jednostki organizacyjnej, istotny cel lub zadanie, ktore nie zostaty
zrealizowane, niewystarczajacy monitoring kontroli zarzadczej, wraz z podaniem, jezeli to
mozliwe, elementu, ktérego zastrzezenia dotycza, w szczegdlnosci: zgodnosci dziatalnosci

z przepisami prawa oraz procedurami wewngtrznymi, skutecznosci i efektywnosci dzialania,
wiarygodnos$ci sprawozdan, ochrony zasobow, przestrzegania i promowania zasad etycznego

postepowania, efektywnosci 1 skutecznosci przeptywu informacji lub zarzadzania ryzykiem.

2. Planowane dzialania, ktére zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli

zarzadczej:

Uwagi : nalezy opisa¢ kluczowe dziatania, ktére zostang podje¢te w celu poprawy
funkcjonowania kontroli zarzadczej w odniesieniu do ztoZzonych zastrzezen, wraz z podaniem

terminu ich realizacji.



Dziatl 111
Dzialania, ktore zostaly podjete w ubieglym roku w celu poprawy funkcjonowania kontroli
zarzadcze;j.

1. Dziatania, ktére zostaly zaplanowane na rok, ktérego dotyczy o§wiadczenie :

Uwagi : nalezy opisa¢ najistotniejsze dziatania, jakie zostaty podjete w roku, ktérego dotyczy
niniejsze o$wiadczenie w odniesieniu do planowanych dziatan wskazanych w dziale 11

oswiadczenia za rok poprzedzajacy rok, ktorego dotyczy niniejsze o§wiadczenie.

2. Pozostale dziatania :

Uwagi : nalezy opisac
najistotniejsze dziatania, niezaplanowane w o$wiadczeniu za rok poprzedzajacy rok, ktorego

dotyczy niniejsze o§wiadczenie, jezeli takie dzialania zostaly podjete.



Objasnienia:

1) W dziale 1, w zaleznos$ci od wynikow oceny stanu kontroli zarzadczej, wypehia si¢ tylko
jedng czes¢ z czgsci A albo B, albo C przez zaznaczenie znakiem "X" odpowiedniego wiersza.
Pozostale dwie czeséci wykresla sig.

2) Cze¢s¢ D wypehnia si¢ niezaleznie od wynikéw oceny stanu kontroli zarzadczej.

3) Cz¢s¢ A wypehia si¢ w przypadku, gdy kontrola zarzadcza w wystarczajacym stopniu
zapewnita tacznie wszystkie nastepujgce elementy: zgodno$¢ dziatalnos$ci z przepisami prawa
oraz procedurami wewngtrznymi, skuteczno$¢ i efektywno$¢ dziatania, wiarygodnosé
sprawozdan, ochrong zasobow, przestrzeganie i promowanie zasad etycznego postgpowania,
efektywnos¢ 1 skutecznos¢ przeptywu informacji oraz zarzadzanie ryzykiem.

4) Czes¢ B wypelnia si¢ w przypadku, gdy kontrola zarzadcza nie zapewnila
W wystarczajagcym stopniu jednego lub wigcej z wymienionych elementéw: zgodnosSci
dziatalno$§ci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi, skutecznosci
1 efektywnos$ci dzialania, wiarygodno$ci sprawozdan, ochrony zasobow, przestrzegania
i promowania zasad etycznego postepowania, efektywnosci i skutecznosci przeplywu
informacji lub zarzadzania ryzykiem.

5) Czes¢ C wypelnia si¢ w przypadku, gdy kontrola zarzadcza nie zapewnila
w wystarczajacym stopniu zadnego z wymienionych elementow: zgodnosci dzialalnos$ci
Z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi, skutecznosci 1 efektywnosci dziatania,
wiarygodnos$ci sprawozdan, ochrony zasobow, przestrzegania i promowania zasad etycznego
postepowania, efektywnosci i skutecznosci przeptywu informacji oraz zarzadzania ryzykiem.
6) Cze$s¢ D wypehia si¢ przez zaznaczenie znakiem "X" odpowiedniego/ych wierszy
W przypadku zaznaczenia punktu "innych zrédet informacji" nalezy je wymienic.

7) Dzial II sporzadzany jest w przypadku, gdy w dziale I niniejszego o$wiadczenia
zaznaczono cze$¢ B albo C.

8) Dziat III sporzadza si¢ w przypadku, gdy w dziale I o§wiadczenia za rok poprzedzajacy
rok, ktérego dotyczy niniejsze o$wiadczenie, byla zaznaczona cz¢$¢ B albo C lub gdy w roku,
ktorego dotyczy niniejsze o$wiadczenie, byty podejmowane inne niezaplanowane dziatania

majace na celu poprawe funkcjonowania kontroli zarzadcze;.



