Zarzadzenie nr 351/2016
Burmistrza Wolczyna
z dnia 15 grudnia 2016 roku

zmieniajace zarzadzenie nr 243/2016 Burmistrza Wolczyna z dnia 22 marca 2016 roku w sprawie
planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli

Na podstawie § 6 ust. 21 § 7, w zwigzku z § 2 ust. 1 1 2 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej
1 Sportu z dnia 29 marca 2002 roku w sprawie sposobu podziatu srodkow na wspieranie doskonalenia
zawodowego nauczycieli pomiedzy budzety poszczegdlnych wojewodéw, form doskonalenia
zawodowego dofinansowywanych ze §rodkéw wyodrebnionych w budzetach organdéw prowadzacych
szkoty, wojewodow, ministra wiasciwego do spraw o$wiaty i wychowania oraz szczegélowych
kryteriow i trybu przyznawania tych §rodkéw (Dziennik Ustaw z 2002 roku, nr 46, poz. 430, zmiana:
Dziennik Ustaw z 2015 roku, poz. 1973), zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1.
Plan dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli zatrudnionych w gimnazjalno-
licealnym zespole szkol, przedszkolu i szkotach podstawowych prowadzonych przez gming Wotczyn

na rok 2016, stanowigcy zalacznik nr 1 do zarzadzenia nr 243/2016 Burmistrza Wotczyna z dnia 22
marca 2016 roku ustala si¢ w brzmieniu stanowigcym zalacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§ 2.
W terminie do dnia 23 grudnia biezacego roku plany wydatkéw poszczegolnych jednostek
budzetowych na rok 2016 zostana zwigkszone w dziale 801 — O$wiata i wychowanie, rozdzial 80146 —

doksztatcanie i doskonalenie nauczycieli o s$rodki przeznaczone na dofinansowanie zadan
wymienionych w paragrafie 1, a realizowanych bezposrednio przez te jednostki.

§ 3.
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
Burmistrz Wolczyna

Jan Leszek Wigcek



Zatgcznik nr 1 do Zarzgdzenia nr 351/2016 Burmistrza Wolczyna z dnia 15 grudnia 2016 roku

Plan dofinansowania form ksztalcenia i doskonalenia zawodowego nauczycieli
na rok 2016

Srodki przewidziane w planie wydatkéw budzetowych gminy Wolczyn na rok 2016 w dziale
801 — Oswiata 1 Wychowanie, rozdzial 80146 — Doksztalcanie i doskonalenie zawodowe
nauczycieli (40.500 zl) przeznacza si¢ na finansowanie i dofinansowanie nast¢pujacych
zadan:

1. Organizacja doradztwa metodycznego: 12.150 zk, w tym:
porozumienie z Powiatem Kluczborskim obejmujace doradztwo metodyczne dla nauczycieli
objetych przepisami ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku — Karta Nauczyciela, w okresie od
01 stycznia do 31 grudnia 2016 roku, zatrudnionych w gimnazjalno-licealnym zespole szkot,
przedszkolu i1 szkotach podstawowych prowadzonych przez Gming Wolczyn (30% s$rodkéw

zaplanowanych na doradztwo i doskonalenie nauczycieli w budzecie na rok 2016): 12.150 zk.

2. Organizacja szkolen, narad i seminariéw, obejmujacych rowniez nauczycieli zajmujacych
stanowiska kierownicze, a takze konferencji dla rad pedagogicznych 500 zt

3. Zwrot kosztow przejazdow na kursy i szkolenia nauczycieli zajmujacych stanowiska
kierownicze 500 z1.

4. Ksztalcenie w szkotach wyzszych 1 zakladach ksztalcenia nauczycieli, organizacja
doskonalenia zawodowego nauczycieli: 27.350 zl, w tym:

1) ksztatcenie w formach szkolnych,
2) Studia podyplomowe.

3) Kursy kwalifikacyjne (dajace przygotowanie do prowadzenia okreslonego rodzaju
zaje¢ edukacyjnych),

4) Zwrot kosztow przejazdow,
razem p. 1) —4): 16.954 z1,

5) Kroétkotrwate formy szkolenia kursowego, szkolenia, narady i seminaria, a takze
konferencje dla rad pedagogicznych (realizacja bezposrednio w jednostkach),

razem p.5): 10.396 zi
Ogotem wydatki na doksztatcanie i doskonalenie zawodowe nauczycieli: 40.500 zt

w tym Dzial 801: 40.500 zl.



Porozumienie z dyrektorami jednostek o§wiatowych prowadzonych przez gmine Wolczyn
zawarte w dniu 17 marca 2016 roku w sprawie:
1) zasad dofinansowania form doskonalenia zawodowego,

2) maksymalnej kwoty dofinansowania optat za ksztalcenie pobieranych przez szkoty wyzsze
i zaklady ksztalcenia nauczycieli, a takze za kursy kwalifikacyjne i doskonalace, o ktérych
mowa w § 2 ust. 2 punkt 1 1 2 Rozporzadzenia Ministra Edukacji i Sportu z dnia 29 marca
2002 roku w sprawie sposobu podziatu $rodkéw na wspieranie doskonalenia zawodowego
nauczycieli.

3) specjalnosci 1 form ksztalcenia, na ktore dofinansowanie jest przyznawane.

Organ prowadzacy w porozumieniu z dyrektorami jednostek o$wiatowych prowadzonych
przez Gming Wolczyn ustala, co nastgpuje:

1. Kwota doptat do optat za ksztatcenie pobieranych przez szkoly wyzsze i zaktady
ksztalcenia nauczycieli za studia podyplomowe oraz kursy kwalifikacyjne i doskonalace
w roku 2016 wynosi do 75 % poniesionych i udokumentowanych kosztow ksztalcenia na
kierunkach wymienionych w punkcie 3 niniejszego porozumienia.

2. Kwota doptat do pozostalych kurséw, w ktorych wuczestnictwo wynika z potrzeb
programowych szkoty/przedszkola wynosi do 100 % poniesionych i udokumentowanych
kosztow.

3. W 2016 roku przyznaje si¢ dofinansowanie do nizej wymienionych specjalnosci i form
ksztatcenia ujetych w planach doskonalenia zawodowego poszczegoélnych jednostek
oswiatowych na rok szkolny 2015/201612016/2017:

A. Ksztalcenie w formach szkolnych:

1) studia wyzsze zawodowe w zakresie jezyka niemieckiego, jezyka angielskiego i
informatyki,

2) uzupehiajace studia magisterskie w zakresie jezyka niemieckiego i jezyka angielskiego.
B. Ksztalcenie w formach pozaszkolnych:

1) studia podyplomowe,
2) kursy kwalifikacyjne,
w zakresie jezyka angielskiego, jezyka niemieckiego, logopedii, oligofrenopedagogiki,
dysleksji, terapii pedagogicznej, tyflopedagogiki, surdopedagogiki, arteterapii, muzyki,
plastyki, informatyki, edukacji i wspomagania dziecka z autyzmem i zespotem Aspergera,
bibliotekoznawstwa i informacji naukowej, matematyki, techniki, doradztwa zawodowego,
wychowania do zycia w rodzinie oraz organizacji i zarzagdzania w o§wiacie.

4. Koszty przejazdu z miejsca zamieszkania 0sob podnoszacych kwalifikacje lub doskonalgcych

si¢ zawodowo w 2016 roku, do miejscowosci, w ktorej znajduje si¢ siedziba uczelni lub innej
jednostki prowadzacej formy ksztalcenia lub doskonalenia zawodowego, i z powrotem, moga



by¢ pokrywane do wysokosci kosztow biletow za przejazd srodkami komunikacji publicznej,
na zasadach okreslonych dla podrozy stuzbowych odbywanych na obszarze kraju przez
pracownikéw zatrudnionych w samorzadowej jednostce sfery budzetowej. Laczna kwota
dofinansowania do formy ksztalcenia lub doskonalenia zawodowego i zwrotu kosztow
przejazdu przyznanych nauczycielowi korzystajacemu z dofinansowania nie moze
przekracza¢ 80% kosztow optat za dana forme ksztalcenia lub doskonalenia zawodowego.

W razie uczestnictwa nauczycieli w szkoleniach lub kursach finansowanych ze $rodkoéw
innych niz gminne, koszty przejazdu nauczyciela korzystajacego ze szkolenia lub kursu moga
by¢ pokryte do pelnej wysokosci w ramach $rodkow na doskonalenie zawodowe bedacych w
dyspozycji danej jednostki.

5. Nauczyciel, ktory otrzymat dofinansowanie kosztow ksztalcenia w formach szkolnych lub
pozaszkolnych i rozwigzat stosunek pracy w trakcie ksztatcenia lub przed uptywem trzech lat od
ukonczenia studiéw, studidow podyplomowych lub kursu kwalifikacyjnego, jest zobowigzany do
zwrotu odpowiednio catosci lub czgsci otrzymanego dofinansowania, proporcjonalnie do okresu
przepracowanego po ukonczeniu danej formy ksztalcenia. Obowigzek zwrotu dofinansowania nie
dotyczy nauczycieli, ktorzy w ciggu jednego miesigca od ustania zatrudnienia podjeli pracg w innej
jednostce o$wiatowej prowadzonej przez gming Wotczyn.

Dyrektorzy o$wiatowych jednostek organizacyjnych uczestniczacy w porozumieniu dotyczacym
doskonalenia zawodowego nauczycieli w 2016 roku:

1.

Szkota Podstawowa nr 1 w Wotczynie - mgr Celina Zajac

Szkota Podstawowa nr 2 w Wolczynie - mgr Witold Lachowicz

Szkota Podstawowa w Komorznie - mgr Emilia Stawinska

Szkota Podstawowa w Wierzbicy Gornej - mgr Lestaw Czernik

Szkota Podstawowa w Wasicach - mgr Beata Krzysztatowicz

Gimnazjalno-Licealny Zespot Szkot w Wotczynie - mgr Ewa Wios

Przedszkole Publiczne w Wolczynie — mgr Alicja Kwasnicka

W imieniu organ prowadzacego:

Zastepca Burmistrza Wotczyna — mgr inz. Bogustaw Adaszynski



Dz.U.2014.191 j.t.

USTAWA
z dnia 26 stycznia 1982 r.
Karta Nauczyciela

1. W budzetach organéw prowadzacych szkoly wyodrgbnia si¢ srodki na dofinansowanie
doskonalenia zawodowego nauczycieli z uwzglednieniem doradztwa metodycznego - w
wysokosci 1% planowanych rocznych srodkéw przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe
nauczycieli, z zastrzezeniem ust. 2.

la. Srodki, o ktorych mowa w ust. 1, moga byé¢ réwniez przeznaczone, w wysokosci nie
wiekszej niz 20%, na dofinansowanie kosztow obnizenia tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych nauczycielom
dyplomowanym, ktorym powierzono zadania doradcy metodycznego. Dofinansowanie
polegajace na zwigkszeniu funduszu wynagrodzen w planach finansowych szkét nie moze
by¢ wyzsze niz skutki finansowe zatrudnienia nauczyciela w wymiarze odpowiadajgcym
przyznanej znizce tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych nauczycielowi dyplomowanemu.

2. Przepis ust. 1 nie obejmuje finansowania publicznych placéwek doskonalenia nauczycieli i
bibliotek pedagogicznych prowadzonych przez jednostki samorzadu terytorialnego.

2a. Podzialu $rodkow, o ktoérych mowa w ust. 1, dokonuje si¢ po zasig¢gnigciu opinii
zwiazkow zawodowych zrzeszajacych nauczycieli.

Dz.U.2014.167 j.t.

USTAWA
z dnia 23 maja 1991 .
o zwiazkach zawodowych

Uprawnienia zwiazkéw zawodowych

Art. 19. 1. Organizacja zwigzkowa, reprezentatywna w rozumieniu ustawy z dnia 6 lipca
2001 r. o Trojstronnej Komisji do Spraw Spoteczno-Gospodarczych i wojewddzkich
komisjach dialogu spotecznego (Dz. U. Nr 100, poz. 1080, z pdzn. zm.), zwanej dalej "ustawag
o Trojstronnej Komisji do Spraw Spoteczno-Gospodarczych", ma prawo opiniowania zatozen
1 projektow aktéw prawnych w zakresie objetym zadaniami zwigzkow zawodowych. Nie
dotyczy to zalozen projektu budzetu panstwa oraz projektu ustawy budzetowe;j, ktorych
opiniowanie reguluja odrebne przepisy.

2. Organy wtadzy 1 administracji rzadowej oraz organy samorzadu terytorialnego kieruja
zatozenia albo projekty aktow prawnych, o ktérych mowa w ust. 1, do odpowiednich wtadz
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statutowych zwigzku, okreslajac termin przedstawienia opinii nie krétszy jednak niz 30 dni.
Termin ten moze zosta¢ skrocony do 21 dni ze wzgledu na wazny interes publiczny.
Skrécenie terminu wymaga szczegolnego uzasadnienia. Bieg terminu na przedstawienie
opinii liczy si¢ od dnia nastepujacego po dniu dorgczenia zatozen albo projektu wraz z
pismem okreslajacym termin przedstawienia opinii. Nieprzedstawienie opinii w
wyznaczonym terminie uwaza si¢ za rezygnacj¢ z prawa jej wyrazenia.

2!, Zatozenia albo projekty aktow prawnych, o ktérych mowa w ust. 1, organy wladzy i
administracji rzadowej oraz organy samorzadu terytorialnego przekazuja rowniez na
odpowiedni adres elektroniczny wskazany przez wtasciwy organ statutowy zwiazku, nie
p6zniej niz w dniu ich dorgczenia na pismie.

3. W razie odrzucenia w calo$ci lub w czgsci stanowiska zwigzku, wlasciwy organ
administracji rzagdowej lub samorzadu terytorialnego informuje o tym zwigzek na pismie,
podajac uzasadnienie swojego stanowiska. W razie rozbieznosci stanowisk zwigzek moze
przedstawi¢ swoja opini¢ na posiedzeniu wlasciwej komisji sejmowej, senackiej lub
samorzadu terytorialnego.

4. Zwigzkom zawodowym przystuguje prawo wyrazania publicznie opinii na temat zatozen
lub projektow, o ktérych mowa w ust. 1, w srodkach masowego przekazu, w tym takze w
radio i telewizji.



Wotczyn, 20 marca 2015 r.
Nr EKS.4481.1.2015

Zarzad Oddziatu

7Zwig



