UCHWALA NR 11/9/2014
RADY MIEJSKIEJ W WOLCZYNIE

z dnia 17 grudnia 2014 roku

w sprawie ustalenia wysoko$ci miesiecznego wynagrodzenia
Burmistrza Wolczyna

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. z 2013 r.
poz. 594 j.t. ze zm.) oraz art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych (%;.
Dz. U.z 2014 r. poz. 1202 ) w zwiazku z Rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie
wynagradzania pracownikow samorzadowych (tj. Dz. U. z 2013 r. poz. 1050 ze zm.), Rada Miejska uchwala, co

nastgpuje:
§ 1. 1. Ustala si¢ wynagrodzenie miesi¢czne Burmistrza Wotczyna w nastgpujacej wysokosci:
1) wynagrodzenie zasadnicze w kwocie 5 900 zt.
2) dodatek funkcyjny w kwocie 1 900 zt.
3) dodatek specjalny w wysokosci 40 % wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego w kwocie 3120 zi.
4) dodatek za wystuge lat w wysokosci 20 % wynagrodzenia zasadniczego w kwocie 1 180 zi.

§ 2. Traci moc uchwata Nr 1V/30/2011 Rady Miejskiej w Wolczynie z dnia 26 stycznia 2011 roku w sprawie
ustalenie wysokosci miesiecznego wynagrodzenia Burmistrza Wolczyna.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia i ma zastosowanie do wynagrodzenia naleznego od dnia
1 grudnia 2014 roku.

Przewodniczacy Rady

Waldemar Antkowiak
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