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BURMISTRZ WOLCZYNA
oglasza nabor na wolne stanowisko urzednicze w Urzedzie Miejskim
w Wolczynie, ul. Dworcowa 1

I. Okreslenie stanowiska urzedniczego

Pracownik Wydziatu Rolnictwa, Ochrony Srodowiska, Nieruchomosci i Inwestycji.

II. Kandydat przyst¢pujacy do naboru winien spelnia¢ nastepujgce wymagania

1. Niezbedne:

1:
2.

8.

9,

Wyksztatcenie wyzsze techniczne — preferowane budownictwo lub inzynieria srodowiska.
Obywatelstwo polskie, obywatelstwo kraju Unii Europejskiej lub kraju, ktéremu na podstawie uméw
migdzynarodowych lub przepiséw prawa wspdlnotowego przystuguje prawo podjecia zatrudnienia
na terytorium RP.

Znajomo$¢ Kodeksu postgpowania administracyjnego (Dz. U. z2018 r. poz. 2096 z pézn, zm.).
Znajomos¢ przepisoéw ustawy o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1260 z pdzn.
zZm.)

Znajomos¢ przepisow ustawy - prawo budowlane (Dz. U. z2018 r. poz. 1202 z p6zn. zm.).
Znajomos$¢ przepiséw ustawy udostepnianiu informacji o $rodowisku i jego ochronie, udziale
spoleczenstwa w ochronie §rodowiska oraz o ocenach oddziatywania na $rodowisko (Dz. U. z 2018
r. poz. 2081 z p6zn. zm.).

Znajomo$¢ przepiséw ustawy o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach (Dz. U. z 2018 r. poz.
1454 z p6zn. zm.).

Znajomos¢ przepisoéw ustawy o zbiorowym zaopatrzeniu w wode i odprowadzaniu $ciekéw (Dz. U.
22018 r. poz. 1152 z pdzn. zm.)

Znajomos¢ obstugi komputera

10. Prawo jazdy Kat. B.
11. Pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw publicznych,
12. Niekaralno$¢ za przestgpstwo popelnione umyslnie $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne

przestepstwa skarbowe.

13. Stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na okreslone stanowisko.

III. Wykaz zakresu zadan wykonywanych na stanowisku

1;

2.

3.

Przygotowanie, nadzorowanie i rozliczanie inwestycji i remontéw realizowanymi przez wydziat RI
w ramach Funduszu Soteckiego.
Przygotowanie, nadzorowanie i rozliczanie inwestycji i remontéw realizowanymi przez wydziat RI
w zakresie powierzonym przez przetozonego.
Prowadzenie spraw zwigzanych z udzielaniem dotacji z budzetu gminy Wolczyn na wymiang
ogrzewania na ogrzewanie proekologiczne.
Prowadzenie spraw zwigzanych z udzielaniem dotacji z budzetu gminy Wolczyn do budowy
przydomowych oczyszczalni $ciekow.
Wykonywanie czynnoéci zwianych z wdrazaniem ,Programu usuwania wyrobéw zawierajacych
azbest z terenu gminy Wolczyn” oraz eliminacjg ze $rodowiska wyrobéw zawierajacych azbest
(w szczegolnosei pokry¢ dachowych).
Przygotowanie projektow decyzji w sprawach:
a) udzielanie zezwolenia na prowadzenie przez przedsigbiorce dziatalnoci w zakresie oprézniania
zbiornikow bezodpltywowych i transportu nieczystosci ciektych,
b) ochrony przed bezdomnymi zwierzetami,
¢) prowadzenia schronisk dla zwierzat, a takze grzebowisk i spalarni zwlok zwierzecych i ich
czgsci.
Opracowanie projektow uchwat i zarzgdzen w zakresie zwigzanym z zakresem czynnosci.
Prowadzenie post¢powan administracyjnych dotyczacych wydawania decyzji o $rodowiskowych
uwarunkowaniach przedsiewziecia.
Prowadzenie spraw zwigzanych realizacjg zadan wynikajacych z ustawy o zbiorowym zaopatrzeniu
wode i odprowadzaniu $ciekow.



IV. Informacja o warunkach pracy
1. Praca administracyjno — biurowa, w tym praca czgsciowo w terenie.
2. Obstuga urzadzen biurowych.
3. Praca w rébwnowaznym systemie czasu pracy w przecigtnie 5-dniowym tygodniu pracy wedhug
rozkladu poniedziatek — pigtek 7.30-15.30.
4. Pracodawca wyplaca wynagrodzenie raz w miesigcu.
Prawo do urlopu wypoczynkowego pracownik nabywa zgodnie z zasadami okre$lonymi art. 153
i art. 154 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. z 2018 r. poz. 917 z pézn. zm.).
6. Okres wypowiedzenia uzalezniony jest od okresu zatrudnienia u danego pracodawcy i jest okreslony
w art, 36 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy.
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V. Inne informacje:

W  miesigcu poprzedzajgcym upublicznienie ogloszenia o naborze wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych ~ w  Urzedzie  Miejskim  w  Wolczynie, w  rozumieniu  przepiséw
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu osob niepetnosprawnych, nie przekroczyt 6 %.

VI. Wymagane dokumenty i o§wiadczenia:

Zyciorys (CV).

Kwestionariusz osobowy.

Kserokopie dokumentéw poswiadczajgcych: wyksztalcenie, nabyte kompetencje.

Oswiadczenie o niekaralnosci za przestepstwo popetnione umysinie.

Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych.

Oswiadczenie o dobrowolnym wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw

rekrutacji.

7. O$wiadczenie o zapoznaniu si¢ z klauzula informacyjng dot. przetwarzania danych osobowych
w celu rekrutacji.

8. Kserokopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ w przypadku os6b niepetnosprawnych
przystepujacych do naboru.

DU AL

Dokumenty potwierdzajgce stai pracy lub kompetencje nabyte w trakcie pracy lub nauki zagranicq muszg byé
preettumaczone na jeryk polski przez Humacza pripsigglego. Dokumenty potwierdzajgce stai pracy winny
Jednoznacine wskazywaé okres zatrudnienia oraz charakter stosunku, na podstawie ktdrego Swiadczona byla praca
za granicq.

VII. Termin i miejsce skladania dokumentow

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z dopiskiem ,,Nabér na wolne
stanowisko urzgdnicze w Urzedzie Miejskim w Wolczynie”, osobiscie w siedzibie Urzedu Miejskiego w
Wolczynie — Biuro Obstugi Interesanta lub przesta¢ poczta z podaniem adresu zwrotnego na adres: Urzad
Miejski, ul. Dworcowa 1, 46-250 Wolczyn, w terminie do 12 kwietnia 2019 r.
(w przypadku wystania pocztg - liczy si¢ data wptywu przesytki do Urzedu Migjskiego).

Nie dopuszcza si¢ sktadania ofert w formie elektroniczne;.

Aplikacje, ktore wpltyng do Urzgdu po wyzej okreslonym terminie nie bgda rozpatrywane. Informacja o
wynikach naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej
www.bip.wolczyn.pl oraz na tablicy w Urzedzie Miejskim w Wolczynie.

VIII. Uwagi
1. Kandydat wytoniony w drodze naboru przed zawarciem umowy o prace zobowigzany jest
przediozy¢ zaswiadczenie o niekaralnosci.
2. Kandydaci spelniajacy wymagania formalne okreslone w ogloszeniu o naborze zostana
powiadomieni mailowo lub telefoniczne o terminie naboru,
3. Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych do pobrania na stronie
internetowej www.bip.wolczyn.pl

Wolczyn, dnia 28 marca 2019 r.
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